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ANEB VŠECHNO, CO JSTE CHTĚLI VĚDĚT O MANAGEMENTU, 
ALE BÁLI JSTE SE ZEPTAT.

Pokud poskytujeme supervizi týmům, jsou vždy přítomna i témata související s
managementem – tým je totiž organizační celek, zpravidla začleněný do širší struktury.
Stejně tak i individuální supervizi většinou poskytujeme členovi či člence týmu.
Manažerské obsahy, tedy ty související s řízením, jsou zde přítomny stejně naléhavě
jako vztahová témata klientské práce a mezilidských vazeb v týmu.

Domníváme se, že požadavek na orientaci v managementu je pro týmového
supervizora stejně legitimní jako požadavek na znalost témat vztahové práce. Témata
kompetencí, odpovědnosti a moci, kultury organizace, struktur a procesů nebo péče o
zaměstnance jsou klíčová pro správné zaměřování supervizních intervencí.

Proto se v rámci workshopu budeme společně zabývat tím, co o managementu víme,
co si o něm myslíme a co k němu cítíme. Zkusíme se také na věci podívat optikou
odborníků na management, a to prostřednictvím základních principů řízení.

Cena zahrnuje přípravu workshopu,
facilitaci, pronájem prostor a drobné
občerstvení.

https://tudytam-vzdelavani.cz/
https://tudytam-vzdelavani.cz/kontakt/
https://tudytam-vzdelavani.cz/kontakt/
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LEKTOŘI WORKSHOPU

HONZA KOSTEČKA

Jsem původně lídr a manažer, dnes mnohem více konzultant,
supervizor a lektor. Zážitky z manažerské praxe a zkušenosti
z konzultací s manažery mi v supervizi často pomáhají najít
jednu z funkčních perspektiv, ze které je možné reflektovat.
Jako supervizor se cítím být jedním z nástrojů organizací
a jejich manažerů pro podporu a zajišťování kvality služeb.
Rád vstupuji do organizačních systémů a v různých rolích se na
chvíli stávám jejich součástí, abych pomohl nastartovat změny.

TOMÁŠ HORÁC MASOPUST

15 let jsem působil v sociálních službách na manažerských
pozicích, dalších 10 let jako konzultant a lektor. Vím, jak
křehké může být organizační prostředí a jak zásadní pro jeho
efektivitu jsou dobře nastavené struktury, kompetence
a procesy. A také vím, jak důležité je, aby supervize –
především týmová – byla dobře začleněna do fungujících
organizačních systémů. Jedině tak lze plně využít potenciál,
který supervize v organizaci má.

TUDYTAM, z.s.
tudytam-vzdelavani.cz

kurzy@tudytam-vzdelavani.cz; +420 721 847 730

Chcete se na supervizní workshop registrovat? ›››Navštivte naše webové stránky.‹‹‹

Potřebujete vědět více informací? Neváhejte a volejte, nebo pište email:
Honza Kostečka – honza@tudytam_vzdelavani.cz, tel.: +420 608 335 785

PRO KOHO JE SUPERVIZNÍ SKUPINA URČENA

Pro supervizory ze všech líhní a škol, kteří se chtějí více dozvídat o tom, jak jejich práce
funguje v organizacích.
Pro studenty supervize ve výcviku.
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